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MINSTERUL EDUCAJIE| $1 CERCETAR

u

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NARPOCA

Aprobat,
Rector

FISA POSTULUI Prof.dr.ing. TOPA VASILE

Nr. .....

Informatii generale privind postul:

Nivelul postului: functie de executie.

Denumirea postului: Asistent cercetare - 1.5

Gradul/Treapta profesional/profesionald: Doctorand

Scopul principal al postului: doctorand in cadrul temei I5 - Cercetari asupra noilor tehnologii de
protectare ASIC pentru senzori si actuatori inteligenti.

Structura in cadrul careia este normat postul: ASSET-IXC - UTCN (AUTOMOTIVE SYSTEMS
SMART ENERGY EFFICIENT TRANSDUCERS INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN), Nr. Ordine
12.P1/14/C9, proiect cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilientd Apel ,PIIEC
ME/CT — PARTICIPANTI INDIRECTI”

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

Absolvent cu diploma de licenta si master al studiilor universitare de lunga durata in domeniul
electronicii, §i inscris intr-un program de doctorat intr-un domeniu relevant pentru activitatea
de cercetare pe care 0 va desfdsura in proiect

Experientd generald: cel putin 3 ani de activitate profesionald in domeniul electronicii
Experienta specificd: tezd de doctorat cu componenta de cercetare relevantd in domeniul
microelectronicii, a prelucrarii semnalelor sau a seturilor de date.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitati excelente de comunicare si organizare,
capacitate de analiza si rezolvare de probleme.

Cerinte specifice: co-autor a cel putin doua articole stiintific prezentate la conferinte sau
simpozioane studentesti, experientd Tn modelarea si simularea dispozitivelor si circuitelor
electronice, experienta in analiza seturilor de date.

Atributiile postului:

a. Legat de activitatile specifice, raspunde de:

e Desfasoara activitati de cercetare stiintifica fundamentala in cadrul activitatilor specifice
temei IS - Cercetdri asupra noilor tehnologii de proiectare ASIC pentru senzori si
actuatori inteligenti, sub coordonarea responsabilului de activitate si cu sprijinul
cercetatorilor cu experienta din echipa proiectului.

e Contribuie la realizarea livrabilelor si documentelor stabilite pentru tema IS a proiectului

» Contribuie la elaborarea documentatiei tehnice si a lucrarilor stiintifice realizate in cadrul
temei de cercetare, la diseminarea rezultatelor si la indeplinirea indicatorilor de
performanta ai proiectului

« La nevoie efectueaza deplasdri necesare indeplinirii obiectivelor proiectului

b. Legat de disciplina muncii, réspunde de:
str. Memorandumuiui nr. 28, 400114 Cluj-Napoca. Roemdania
tel. +40-264-401200, fax +40-264-592055, secretariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280
www.utciu)ro
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UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

s Colaboreaza cu responsabilul de activitate si sprijind echipa de management a
proiectului la indeplinirea sarcinilor curente, precum si la rezolvarea problemelor

urgente si/sau neprevazute

« Asigura respectarea secretului profesional in cadrul echipei in care activeaza, in mod
deosebit respectarea strictd a conditiilor de pastrare a confidentialitatii informatiilor

impuse de Acordul de colaborare cu Participantul Direct din proiect.

D. Sfera relationala a titularului postului:
1. Sfera relationala interna:

a. Relatii ierarhice:
— subordonat fata de: Director proiect
— superior pentru: -

b. Relatii functionale: -
c. Relatii de control: -
d. Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:

a. cu autoritati si institutii publice: -
b. cu organizatii internationale: -
€. cu persoane furidice private: -

3. Delegarea de atributii si competenta:
Delegarea tuturor atributiilor se face de catre directorul de proiect.
E. intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semndtura .....

4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:

1. Numele si prenumele:
2. Semnatura.....

G. Contrasemneaza:

1. Numele si prenumele;
Functia:
Semnatura .....

L

str. Memorandurnului nr. 28, 400114 Clul-Napoca. Roménia
tel, +40-264-401200, fax +40-264-592055, secretariot tel, +40-264-202209, fax +40-264-202280
www utcliuj.ro
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Denumire post Asistent cercetare - I.5

TEMATICA DE CONCURS

Pentru concursul de ocupare a postului de Asistent cercetare - 1.5 in cadrul proiectului cu titlul:

ASSET-IXC - UTCN {AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY EFFICIENT TRANSDUCERS INNOVATION ACROSS
VALUE CHAIN),
Nr. Ordine 12.P1/14/C9

proiect cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilientd Apel ,,PIIEC ME/CT — PARTICIPANT
INDIRECTI”

Pilonul I1l. CRESTERE INTELIGENTA, SUSTENABILA SI FAVORABILA INCLUZIUNII, INCLUSIV COEZIUNE
ECONOMICA, LOCURI DE MUNCA, PRODUCTIVITATE, COMPETITIVITATE, CERCETARE, DEZVOLTARE Sl
INOVARE, PRECUM Sl O PIATA INTERNA FUNCTIONALA, CU INTREPRINDERI MICI S| MIILOCII (IMM-URI)
PUTERNICE
Componenta C9. SUPORT PENTRU SECTORUL PRIVAT, CERCETARE, DEZVOLTARE S! INOVARE
Investitia |4. PROIECTE TRANSFRONTALIERE $| MULTINATIONALE - PROCESOARE CU CONSUM REDUS DE
ENERGIE $I CIPURI SEMICONDUCTOARE

I. Post procesarea rezultatelor obtinute in urma analizei si proiectérii amplificatoarelor operationale (AQ)
de uz general cu iesiri asimetrice si diferentiale.

2. Post procesarea rezultatelor obtinute in urma analizei si proiectarii transconductoarelor cu consum
de putere redus, cu domeniul de liniaritate extins si slew-rate foarte mare.

4. Post procesarea rezultatelor obtinute in urma analizei si proiectirii interfetelor analogice pentru
senzori utilizati in industria auto.

5. Configurarea mediilor necesare pentru analiza proiectarea si post procesarea modelor si structurilor
specifice microelectronicii.

str. Memorandumulul nr. 28, 400114 Clu-Napoca. Roménia
. tel. +40-264-401200, fax +40-264-592055, secretariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280
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Pentru concursul de ocuparea a postului de Asistent cercetare - 1.5 in cadrul proiectului cu titlul:

ASSET-IXC - UTCN (AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY EFFICIENT TRANSDUCERS INNOVATION ACROSS
VALUE CHAIN]),
Nr. Ordine 12.P1/14/C9

Planul National de Redresare si Rezilientd Apel ,,PIIEC ME/CT — PARTICIPANTI INDIRECT}"

Pilonul I1l. CRESTERE INTELIGENTA, SUSTENABILA $I FAVORABILA INCLUZIUNH, INCLUSIV COEZIUNE
ECONOMICA, LOCURI DE MUNCA, PRODUCTIVITATE, COMPETITIVITATE, CERCETARE, DEZVOLTARE §l
INOVARE, PRECUM 51 O PIATA INTERNA FUNCTIONALA, CU INTREPRINDERI MICI $1 MULOCII (IMM-URI)
PUTERNICE
Componenta C9. SUPORT PENTRU SECTORUL PRIVAT, CERCETARE, DEZVOLTARE S| INOVARE
Investitia 14. PROIECTE TRANSFRONTALIERE S| MULTINATIONALE — PROCESOARE CU CONSUM REDUS DE
ENERGIE $I CIPURI SEMICONDUCTOARE

1. P.R.Gray, R. G. Meyer, Analysis and Design of Analog Integrated Circuits, Editura John

Wiley and Sons, 2001
W. Sansen, Analog Design Essentials, Editura Springer, 2006, ISBN: 978-0387257464.
B. Razavi, Design of CMOS Analog Integrated Circuits, Editura McGraw-Hill, 2001

D. Johns, K. Martin, Analog Integrated Circuit Design, Editura John Wiley & Sons, 1997
Banks, Microengineering, MEMS, and Interfacing: A Practical Guide, CRC Press, 2006

nos W
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Denumire post_Inginer de cercetare masterand - 1.5

TEMATICA DE CONCURS

Pentru concursul de ocupare a postului de Inginer de cercetare masterand - 1.5 in cadrul proiectului cu
titlul:

ASSET-IXC - UTCN {AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY EFFICIENT TRANSDUCERS INNOVATION ACROSS
VALUE CHAIN),
Nr. Ordine 12.P1/14/C9

proiect cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta Apel ,,PIIEC ME/CT — PARTICIPANTI
INDIRECTI”

Pilonul Ill. CRESTERE INTELIGENTA, SUSTENARBILA S| FAVORABILA INCLUZIUNII, INCLUSIV COEZIUNE
ECONOMICA, LOCURI DE MUNCA, PRODUCTIVITATE, COMPETITIVITATE, CERCETARE, DEZVOLTARE 5l
INOVARE, PRECUM $| O PIATA INTERNA FUNCTIONALA, CU INTREPRINDERI MICI §| MULOCI {IMM-URI)
PUTERNICE
Componenta C9. SUPORT PENTRU SECTORUL PRIVAT, CERCETARE, DEZVOLTARE 5| INOVARE
Investitia |4. PROIECTE TRANSFRONTALIERE 3| MULTINATIONALE — PROCESOARE CU CONSUM REDUS DE
ENERGIE 3l CIPUR] SEMICONDUCTOARE

l. Analiza si proiectarea amplificatoarelor operationale (AQ) de uz general cu iesiri asimetrice si
diferentiale, cu consum de putere redus: Miller standard, telescopic, cascoda pliata, cascoda cu reciclarea
curentului

2. Analiza si proiectarea transconductoarelor cu consum de putere redus, cu domeniul de liniaritate
extins si slew-rate foarte mare,

3. Analiza si proiectarea regulatoarelor liniare de tensiune si a referintelor de tensiune si de curent
specifice aplicatiilor din industria auto, capabile sa opereze intr-o gama larga de tensiuni de alimentare
si de temperatura.

4. Analiza §i proiectarea interfetelor analogice pentru senzori utilizati in industria auto.

5. Analiza si proiectarea circuitelor de interfafare si de polarizare pentru dispozitive MEMS

str. Memorandurmuiul nr. 28, 400114 Clu-Napoca. Romdania
tel +40-264-401200. {fax +40-264-592055, secratariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280
www.utciulro
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BIBLIOGRAFIE

Pentru concursul de acuparea a postului de Inginer de cercetare masterand - 1.5 in cadrul proiectului cu
titlul:

ASSET-IXC - UTCN (AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY EFFICIENT TRANSDUCERS INNOVATION ACROSS
VALUE CHAIN),
Nr. Ordine 12.Pi/14/C9

Planul National de Redresare si Rezilient3 Apel ,,PHEC ME/CT — PARTICIPANTI INDIRECTI”

Pilonul Ill. CRESTERE INTELIGENTA, SUSTENABILA S| FAVORABILA INCLUZIUNII, INCLUSIV COEZIUNE
ECONOMICA, LOCURI DE MUNCA, PRODUCTIVITATE, COMPETITIVITATE, CERCETARE, DEZVOLTARE Sl
INOVARE, PRECUM $) O PIATA INTERNA FUNCTIONALA, CU INTREPRINDERI MICI S| MIILOCII (IMM-URI)
PUTERNICE
Componenta C9. SUPORT PENTRU SECTORUL PRIVAT, CERCETARE, DEZVOLTARE Sl INOVARE
Investitia 14. PROIECTE TRANSFRONTALIERE S| MULTINATIONALE — PROCESOARE CU CONSUM REDUS DE
ENERGIE I CIPURI SEMICONDUCTOARE

1. P.R.Gray, R. G. Meyer, Analysis and Design of Analog Integrated Circuits, Editura John

Wiley and Sons, 2001
W. Sansen, Analog Design Essentials, Editura Springer, 2006, ISBN: 978-0387257464.

B. Razavi, Design of CMOS Analog Integrated Circuits, Editura McGraw-Hill, 2001
D. Johns, K. Martin, Analog Integrated Circuit Design, Editura John Wiley & Sons, 1997
Banks, Microengineering, MEMS, and Interfacing: A Practical Guide, CRC Press, 2006

LA
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Aprobat,
Rector

FISA POSTULUI Prof.dr.ing. TOPA VASILE

Nr. ...

Informatii generale privind postul :

Nivelul postului: functie de executie.

Denumirea postului: Inginer de cercetare masterand - IS

Gradul/Treapta profesional/profesionald: Masterand

Scopul principal al postului: masterand in cadrul temei I5 - Cercetari asupra noilor tehnologii de
proiectare ASIC pentru senzori si actuatori inteligenti.

Structura in cadrul cadreia este normat postul: ASSET-IXC - UTCN (AUTOMOTIVE SYSTEMS
SMART ENERGY EFFICIENT TRANSDUCERS INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN), Nr. Ordine
12.P1/14/C9, proiect cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilientd Apel ,PIIEC
ME/CT - PARTICIPANTI INDIRECT!”

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

Studii superioare in domeniul electronicii finalizate cu licent3, inscris la un program de Master
Intr-un domeniu relevant pentru activitatea de cercetare pe care o va desfdsura in proiect.
Experienta generald: cunostinte solide de electronicd, indeosebi in domeniul circuitelor
electronice analogice si de semnal mixt.

Experientd specifica: lucrare de licenta cu componenta de cercetare relevantd pentru tema 15
a proiectului. Experienta Tn utilizarea mediilor de proiectare a circuitelor integrate folosite in
mod curent in industrie, cum sunt Cadence Virtuoso si Synopsys Chip Compiler.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitdti de analiza si proiectare a circuitelor electronice
analogice si de semnal mixt; capacitate de analiza si rezolvare a problemelor de proiectare;
abilitati excelente de comunicare si organizare, aptitudini de lucru in echipa.

Cerinte specifice: co-autor a cel putin un articol stiintific prezentat la conferinte sau
simpozioane studentesti.

. Atributiile postului:

a. Legat de activitatile specifice, raspunde de:

» Desfasoara activitati de cercetare stiintifica fundamentala in cadrul activitatilor specifice
temei |5 - Cercetdri asupra noilor tehnologii de proiectare ASIC pentru senzori si
actuatori inteligenti, sub coordonarea responsabilului de activitate si cu sprijinul
cercetatorilor cu experienta din echipa proiectului.

e Contribuie la realizarea livrabilelor si documentelor stabilite pentru tema 15 a proiectului

» Contribuie la elaborarea documentatiei tehnice si a lucrdrilor stiintifice realizate in cadrul
temei de cercetare, la diseminarea rezultatelor si la indeplinirea indicatorilor de
performanta ai proiectului

s lLa nevoie efectueaza deplasari necesare indeplinirii obiectivelor proiectului

str. Memorandumului rr. 28, 400114 Clu)-Napoca. Remdnia
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b. Legat de disciplina muncii, raspunde de:

Colaboreaza cu responsabilul de activitate si sprijind echipa de management a
proiectului la indeplinirea sarcinilor curente, precum si la rezolvarea problemelor
urgente si/sau neprevazute

Asigura respectarea secretului profesional in cadrul echipei in care activeaza, in mod
deosebit respectarea strictd a conditiilor de pastrare a confidentialitatii informatiilor

impuse de Acordul de colaborare cu Participantul Direct din proiect.

D. Sfera relationala a titularului postului:
1. Sfera relationala interna:

a. Relatii ierarhice:
— subordonat fata de: Director proiect
— superior pentru: -

b. Relatii functionale: -
C. Relatii de control: -
d. Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationald externa:

a. cu autoritati gi institutii publice: -
b. cu organizatii internationale: -
€. cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii 5i competenta:
Delegarea tuturor atributiilor se face de cdtre directorul de proiect.
E. intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura.....

4, Data intocmirii .....

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:

1. Numele si prenumele:
2. Semnatura .....

G. Contrasemneaza:

1. Numele si prenumele:
Functia:
Semnatura .....

b

str. Memorandumului nr. 28, 400114 Cluj-Napoca, Romdénia
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Denumire past Tehnician cercetare

TEMATICA DE CONCURS

Pentru concursul de ocupare a postului de Tehnician de cercetare in cadrul proiectului cu titlul:

ASSET-IXC - UTCN (AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY EFFICIENT TRANSDUCERS INNOVATION ACROSS
VALUE CHAIN]),
Nr. Ordine 12.P1/14/C9

proiect cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta Apel ,,PIEC ME/CT — PARTICIPANTI
INDIRECTI"

Pilonul lll. CRESTERE INTELIGENTA, SUSTENABILA S| FAVORABILA INCLUZIUNN, INCLUSIV COEZIUNE
ECONOMICA, LOCURI DE MUNCA, PRODUCTIVITATE, COMPETITIVITATE, CERCETARE, DEZVOLTARE Sl
INOVARE, PRECUM $I O PIATA INTERNA FUNCTIONALA, CU TINTREPRINDERI MICI SI MULOCI! (IMM-URI)
PUTERNICE
Componenta C9. SUPORT PENTRU SECTORUL PRIVAT, CERCETARE, DEZVOLTARE SI INOVARE
Investitia I4. PROIECTE TRANSFRONTALIERE S| MULTINATIONALE - PROCESOARE CU CONSUM REDUS DE
ENERGIE 3| CIPUR! SEMICONDUCTOARE

1. Metodologii de simulare, modelare, analiza si testare interdisciplinara pentru chiplets in
microelectronica — in conformitate cu obiectivele PIIEC ME/CT.

2. Metode de prelucrare si post-procesare a datelor asociate cu parametrii unui model Digital Twin n
Python.

3. Metodologii de achizitie de date de testare in timp real (de la senzori de temperaturd, curent,
tensiune, vibratii) si filtrare a zgomotului - n conformitate cu cbiectivele PIIEC ME/CT cu aplicabilitate
in temele ASSET-IXC, metode avansate de modelare, simulare si tehnologii digitale pentru
microelectronica.

4. Metodologii de gestionare a datele lips3 si formatare a datele de testare pentru a fi utilizate de
modele virtuale Digital Twin cu aplicabilitate in temele ASSET-IXC.
5. Obiective de cercetare PIIEC ME/CT, raportarea indicatorilor specifici si diseminarea rezultatelor.

str. Memorondumulul nr. 28, 400114 Ciu-Napoca, Romania
fel. +40-264-401200, tox +40-264-592055, secretaral 1el, +40-264-202209, fax +40-264-202280
www.ulclu) ro



MINISTERUL EDUCATIEI §| CERCETAR

b

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA
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Pentru concursul de ocuparea a postului de Tehnician cercetare n cadrul proiectului cu titlul:

ASSET-IXC - UTCN {(AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY EFFICIENT TRANSDUCERS INNOVATION ACROSS
VALUE CHAIN),
Nr. Ordine 12.P1/14/C9

Planul National de Redresare si Rezilientd Apel ,PIIEC ME/CT — PARTICIPANTI INDIRECT}”

Pilonul Itl. CRESTERE INTELIGENTA, SUSTENABILA S! FAVORABILA INCLUZIUNII, INCLUSIV COEZIUNE
ECONOMICA, LOCURI DE MUNCA, PRODUCTIVITATE, COMPETITIVITATE, CERCETARE, DEZVOLTARE §!
INOVARE, PRECUM $I O PIATA INTERNA FUNCTIONALA, CU INTREPRINDERI MICI SI MIILOCIHI {(IMM-URI)
PUTERNICE
Componenta C9. SUPORT PENTRU SECTORUL PRIVAT, CERCETARE, DEZVOLTARE S| INOVARE
Investitia 14. PROIECTE TRANSFRONTALIERE S| MULTINATIONALE — PROCESOARE CU CONSUM REDUS DE
ENERGIE S CIPURI SEMICONDUCTOARE

1. Ghidului Specific PIIEC ME/CT — participanti indirecti(PDF) PNRR/2025/C9/MIPE/I4/PIIEC ME/CT

2. David M Buchla and Thomas L Floyd, Electronics Fundamentals Circuits Devices and Applications 8th
Edition, 2014

3. Kantaros, A.; Ganetsos, T.; Pallis, E.; Papoutsidakis, M. From Mathematical Modeling and Simulation to
Digital Twins: Bridging Theory and Digital Realities in Industry and Emerging Technologies. Appt. Sci.
2025

4. Behrendt, 5., Altenmiiller, T., May, M.C. et al. Real-to-sim: automatic simulation model generation for a
digital twin in semiconductor manufacturing. J Intell Manuf 37

str. Memorandumulul nr. 28, 400114 Cluj-Nopoca. Romdnia
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Aprobat,
Rector
Prof.dr.ing. TOPA VASILE
FISA POSTULUI
Nr. .....

Informatii generale privind postul :

Nivelul postului: functie de executie.

Denumirea postului: Tehnician cercetare

Gradul/Treapta profesional/profesionald: Tehnician Cercetare

Scopul principal al postului: tehnician de cercetare in cadrul proiectutui ASSET-IXC

Structura in cadrul careia este normat postul: ASSET-IXC - UTCN (AUTOMOTIVE SYSTEMS
SMART ENERGY EFFICIENT TRANSDUCERS INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN), Nr. Ordine
12.PI/14/C9, proiect cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilientd Apel ,PIEC
ME/CT — PARTICIPANTI INDIRECT!"

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

inscris la un program de studii superioare in domeniul ingineriei: electronica, telecomunicatii,
automatizari, calculatoare si tehnologia informatiei, relevant pentru activitatea pe care o va

desfasura in proiect.
Experienta generald: cunostinte de IT, electronicd sau programare, lucru cu baze de date,

post-procesarea datelor.

Experientd specifica: tehnologii internet, lucru cu baze de date SQL, cunostinte VHDL si Python
Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitati de comunicare si organizare, capacitate de
analiza si rezolvare de probleme.

Cerinte specifice: experienta in crearea de baze de date in SQL, realizarea de prelucriri si post-
procesari in Phyton.

Atributiile postului:

a. Legat de activitatile specifice, raspunde de:

e Desfasoard activitdti de suport tehnic si cercetare stiintificd fundamentala in cadrul
activitatilor specifice ASSET-IXC

e Contribuie la realizarea livrabilelor si documentelor stabilite pentru temele proiectului

e Contribuie la elaborarea documentatiei tehnice si a lucrdrilor stiintifice realizate in
cadrul temei de cercetare, la diseminarea rezultatelor si la indeplinirea indicatorilor de
performanta ai proiectului

o Documenteaza, organizeazda si intretine materialele si echipamentele pentru
experimente, teste si analize.

» Tindeplineste sarcini permanente sau ocazionale care ii sunt distribuite in cadrul
proiectului.
str. Memorandumului nr 28, 400114 Clul-Napoca. Romanio
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b. Legat de disciplina muncii, rdspunde de:

» Colaboreaza cu responsabilul de activitate si sprijina echipa de management a
proiectului la indeplinirea sarcinilor curente, precum si la rezolvarea problemelor
urgente si/sau neprevazute

* La nevoie efectueaza deplasari necesare indeplinirii obiectivelor proiectului
D. Sfera relationala a titularului postului:

1. Sferarelationald interna:

a. Relatii ierarhice:
— subordonat fata de: Director proiect

— superior pentru: -
b. Relatii functionale: -
¢. Relatii de control: -
d. Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:

a. cu autoritati §i institutii publice: -
b. cu organizatii internationale: -
€. cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii 5i competenta:
Delegarea tuturor atributiilor se face de catre directorui de proiect.
E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura.....

4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunogtinta de catre ocupantul postului:

1. Numele si prenumele:
2, Semnatura .....

G. Contrasemneazi:

1. Numele si prenumele:
Functia:
Semnatura .....

SR

str. Memorandumului nr. 28, 400114 Clul-Napaca, Romdania
tel. +40-264-401200, fax +40-264-592055, secretariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280
www.utcluj.ro



MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARN

p

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA
PO_SFS_03 A8 Cerere inscriere la concurs

Cerere tip de inscriere

Nr. / (inregistrat la Registratura UTCN)
CERERE INSCRIERE LA CONCURS

Domnule Rector,

Subsemnatul/a (nume prenume) , posesor al Cl, seria , nr. ,
CNP , cu domiciliul in localitatea , Str. :
bl. , SC. , et. , ap.___, jud. , vé aduc la cunostinta faptul c¢cd am depus
documentele enumerate mai jos in vederea participdrii la procedura de recrutare si selectie pentru
ocuparea postului {denumire post) , in cadrul proiectului _____(titul proiect}__ ,
confarm anuntului nr.
- Cerere de inscriere in procesul de recrutare i selectie {cerere tip anexata la anuntul de recrutare si

selectie- va cuprinde denumirea postuiui pentru care se candideaza);

-Curriculum vitae, datat si semnat pe fiecare pagind, in format Europass, in care s se mentioneze
proiectul si postul vizat de candidat;

-Copie a actului de identitate sau a oricdrui document care atestd identitatea potrivit legii, a
diplomelor, precum si a documentelor justificative care atest3 vechimea in munca, - conform cu
originalul ;

-Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de lucru si
perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul vizat;

Declar ca la data selectiei:

O am raporturi contractuale de munca curente cu Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca;

O nu am raporturi contractuale de muncd curente cu Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca, caz in
care ma oblig s& completez dosarul de candidaturd, pand la termenul limitd de depunere a
dosarului de concurs, cu:

-Cazier judiciar;

-Certificat de integritate comportamental3;

-Certificat medical eliberat de cdtre medicul specialist de medicina muncii (Ordin nr.
4060/1502/2024)

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului, a cadrului legal in care
acesta se desfdsoard si a8 modalitatii de procesare a datelor cu caracter personal pe care le pun la

dispozitie.

Date de contact: Nume, prenume:
Telefon: Semnatura:
e-mail: Data:

str. Memorandumulul nr. 28. 400114 Ciu)-Napoca, Romdnia
tel +40-264-401200. tax +40-264-592055, secretarlat tel, +40-264-202209, fax +40-264-202280
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PO_SFS_03 A9 Nota de informare privind pratectia datelor cu caracter personal

NOTA DE INFORMARE PRIVIND PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

n conformitate cu prevederile Regulamentului (UE} 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca prelucreaza in conditii de sigurantd datele personale furnizate.
Categoriile de date cu caracter personal care sunt supuse prelucririi sunt: nume, prenume, CNP, seria si nr.
Cl/Pasaport (stabilirea identitatii), data nasterii, cetitenia (stabilirea vechimii si a dreptului de munci),
informatii cu privire la studiile efectuate/absolvite, profesie, loc de muncd, formare profesionald (pentru
evaluarea experientei necesare ocupdrii pozitiei scoase la concurs), datele consemnate in actele de stare civild
(pentru verificare eventualelor diferente de nume pe actele de studii sau care sunt legate de istoricul
profesional), date/conturi bancare {pentru furnizarea de beneficii cuvenite), opinii privind situatia medicala
{stabilirea dreptului de profesare in conditiile de sén&tate a muncii caracteristice postului), domiciliul, adresa
de email, numar de telefon {pentru comunicarile administrative si birocratice intre pérti, semnitura.

Datele sunt prelucrate in temeiul prevederilor legale aplicabile organizérii concursurilor pentru
ocuparea posturilor din cadrul proiectelor cu finantare UE, atat in scopul deruldrii procedurii de recrutare si
selectie a personalului pentru postul pentru care candidatul si-a depus dosarul de candidaturd in cadrul
proiectului, cat §i pentru incheierea contractului individual de munci.

Datele personale din dosarul de concurs sunt pdstrate la nivelul institutiei conform Nomenclatorului Arhivistic
al Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca.

Datele personale comunicate in dosarul de concurs Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca sunt comunicate
organismelor de monitorizare, verificare si control privind finantarile din fonduri UE conform atributiilor
acordate acestor institutii de cdtre legislatia nationald. De asemenea, datoriti contextului specific de
raportare, atunci cand UTCN este partener in cadrul proiectului finantat, o parte din informatii sunt partajate
cu institutia liderului de proiect, sub obligatia acestuia de a mentine confidentialitatea datelor si de a institui
toate masurile tehnice si organizatorice de protectie a acestora {detaliile privind structura de parteneriat a
proiectulul se regdsesc pe site-ul proiectului pentru care s-a aplicat pentru o pozitie/post scos la concurs).
Confarm procedurilor existente, Universitatea Tehbnicd din Cluj-Napoca ofera posesorului datelor personale,
prin intermediul departamentelor de specialitate, informatii cu privire la toate datele detinute si, dacd este
cazul, sterge datele, corecteazd datele incorecte, furnizeazd un format portabil al datelor, se asiguré de
restrictionarea procesdrii, tine cont de opozitia in prelucrarea automata a datelor sau motivatd de o situatie
particulard intemeiatd si care nu contravine unor motive legitime si imperative existente si aplicabile
Universitatii Tehnice din Cluj Napoca. La nivel national respectarea drepturilor persoanelor cu privire la datele
cu caracter personal este monitorizatd de Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu
Caracter Personal, www.dataprotection.ro.

Datele personale din dosarul de candidaturd vor fi prelucrate de angajatii UNIVERSITATII TEHNICE DIN
CLUJ-NAPOCA implicati in procedura de recrutare si selectie a personalului, de membrii comisiilor de recrutare
si selectie si contestatii {dacd e cazul), conform dispozitiilor legale. Pentru orice asistentd cu privire la
respectarea drepturilor cu privire la datele cu caracter personal in institutia noastra, vi puteti adresa Oficiului
pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal din UTCN: date.personale@staff.utcluj.ro, web:
www.datepersonale.utcluj.ro.

Am luat la cunostiint
Nume prenume
Semnatura
Data

str. Memorandumulul nr. 28400114 Clui-Napoca, Roménia
tel +d40-264-401200, fox +40-264-592055. secretariat tel +40-264-202209. fax +40-264-202280
www.utciuj ro
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UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA
PO_SFS_03 A10 Declaratie de disponibilitate

Declaratie tip

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul ................... , posesor al Cl, seria ...... P 1| , cunoscand ci falsul in
declaratii se pedepseste conform Codului Penal art. 326, in calitate de candidat ia procedura de
recrutare si selectie pentru ocuparea unui post vacant, declar urméatoarele :

Sunt apt si disponibil sd lucrez pe postul/ pozitia de .......ccccerveeeennenee. in cadrul proiectului
pe durata determinatd a contractului individual de munca, conform cerintelor legate de timpul/
programul de lucru i perioada de angajare ce sunt solicitate.

Nume, prenume:
Semnatura:
Data:

str. Memorandumului nr. 28, 400114 Cluj-Napoca, Romdénia
tel +40-264-401200. fax +40-264-592055. secratariat tel. +40-264-202209, tax +40-264-202280
www.utcluj.ro
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UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOQOCA

PO_SFS_03 A1l Declaratie angajare

DECLARATIE

Subsemnatul(a), , posesor/posesoare a cartii de identitate, seria _ nr. , declar pe
propria raspundere cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din
Codul Penal, cu modificarile si completarile ulterioare, ca sunt angajat/a cu norma intreagd/partial3 la

Totodata ma angajez ca in calitate de ___ in cadrul proiectului cu titlul ,
iD sa respect legislatia muncii, respectiv s3 nu depdsesc 12 orefzi sau 60
ore/saptamand cumulat pe toate contractele de muncé, pe toatd perioada de implementare a
proiectului.

M3 oblig ca, in cazul in care intervin modificiri ale situatiei declarate la momentul
nominalizarii conform paragrafului anterior, sa notific angajatorul in termen de maximum 5 zile de la
aparitia modificérii si sd descriu situatia nou aparuti. Tn caz contrar, imi asum obligatia de a returna
catre Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca sumele incasate necuvenit.

Data Semnatura

str. Memorandurmudul ne, 28, 400114 Cluj-Napoca, Roménta
tel. +40-264-401200, fax +40-264-592055, secretarniat tel. +40-264-202209, fox +40-264-202280
www. utclujro



